
 

 วันที่ 2 เมษายน 2550 
 

 

เร่ือง หนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่15 
 

เรียน ทานผูถือหุน 

 บริษัท เบอรลี ่ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 
 

 ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เบอรลี ่ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) คร้ังที่ 69 ประชุมเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 

2550 ไดมีมติใหนัดประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่ 15 ในวันพฤหัสบดีที่ 26 เมษายน 2550 เวลา 10.00 น. ณ หองประชมุ 1  

ชั้น 12 อาคารเบอรลี ่ยุคเกอร เลขที่ 99 ซอยรูเบยี ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี ้
 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผูถอืหุนครั้งที่ 14 ประชุมเมือ่วันที่ 28 มีนาคม 2549 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล การประชุมสามญัผูถอืหุนครั้งที่ 14 ไดจัดขึ้นเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2549 โดยมี

สําเนารายงานการประชุม ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสอืเชิญประชุม

นี้  (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 1) 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา รายงานการประชุมถูกตองตรงตามมติของ

ที่ประชุม ผูถือหุนสมควรรับรองรายงานการประชุมฉบับดังกลาว 
 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานประจําปและรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2549 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล รายงานผลการดําเนินงานของบรษิัทในรอบป 2549  ปรากฏอยูในรายงาน

ประจําป ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสอืเชิญประชุมนี ้ (สิ่งที่สงมาดวย

ลําดับที่ 2) 

 ความเห็นคณะกรรมการ เพื่อใหผูถอืหุนรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2549  ซึ่ง

คณะกรรมการมีความเห็นวา ผลการดําเนินงานของบริษัทอยูในเกณฑดี 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทนุประจําปสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2549 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล งบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2549 ซึ่ง

ไดผานการรับรองจากผูสอบบญัชีถกูตองแลว ปรากฏอยูในรายงานประจําป

หมวดงบการเงิน ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชมุนี้ (สิ่งที่

สงมาดวยลําดับที่ 2) 

 

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา งบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุน

ดังกลาวไดผานการรับรองจากผูสอบบญัชีถกูตอง ผูถอืหุนสมควรอนุมัติ 

งบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2549 
  

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2549 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล ดวยผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2549 มีผลกําไร โดยที่ประชุม 

.    
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คณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 66 ประชุมเมื่อวันที ่ 11 สิงหาคม 2549 ไดมี 

มติอนุมัติใหบริษัทจายเงินปนผลระหวางกาลเมื่อวันที่ 8 กันยายน 2549 ใน

อัตราหุนละ 1.50 บาท ดังนั้น บริษัทจึงเห็นควรใหรายงานการจายเงินปนผล

ระหวางกาลดังกลาวใหผูถือหุนรับทราบในการประชุมคราวนี้ นอกจากนี้ บริษัท

ขอเสนอการจายเงินปนผลประจําป 2549 ใหแกผูถอืหุนอีกในอัตราหุนละ 1.50 

บาท โดยเมือ่รวมเงินปนผลทีจ่ายในคราวนี้กับเงินปนผลระหวางกาลที่จายไป

แลว จะเทากับวา บริษัทไดประกาศจายเงินปนผลประจําป 2549 ทั้งสิ้นในอัตรา

หุนละ 3.00 บาท ทั้งนี ้ บริษัทจะจายเงินปนผลในวันที่ 14 พฤษภาคม 2550 

ใหแกผูถอืหุนที่มีสิทธิตามชื่อปรากฏในทะเบียนผูถอืหุนของบริษัท ณ วันที่ 5 

เมษายน 2550 วันปดทะเบียนผูถอืหุน รายละเอียดการจายเงินปนผลประจําป 

2549 ไดจัดสงใหกับผูถอืหุนพรอมกับหนงัสอืเชญิประชุมนี้ (สิง่ที่สงมาดวย

ลําดับที่ 3) 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เงินปนผลประจําป 2549 ที่เสนอจาย 

ในอัตรารอยละ 54.2 ของกําไรสทุธิ เปนจํานวนที่เหมาะสมและสอดคลองกับ

นโยบายการจายเงินปนผลของบรษิัท ผูถือหุนสมควรรับทราบการจายเงิน 

ปนผลระหวางกาล และอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน

ประจําป 2549 ตามที่บริษัทนําเสนอ 
 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ  

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทขอ 17 (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 4)  ซึ่ง

กําหนดวา ในการประชุมสามญัประจําปทุกครัง้ กรรมการจะตองออกจาก

ตําแหนงอยางนอยจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถาจํานวนกรรมการจะ

แบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกบัสวนหนึ่งใน

สาม (1/3) กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลัง 

จดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการ

ที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการผูออกจากตําแหนง

ไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได จึงจําเปนตองพิจารณาเลือกต้ัง

กรรมการ แทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ ซึ่งในปนี้มีจํานวน 5 ทาน ขอมูล

ของกรรมการที่ตองออกตามวาระ และเสนอแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนง 4 

ทาน และกรรมการที่เสนอแตงต้ังใหม 1 ทาน ไดจดัสงใหกับผูถอืหุนพรอมกับ

หนังสือเชิญประชมุนี้  (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 5) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา ผูถอืหุนสมควรแตงต้ังกรรมการ 4 ทาน คือ 

นายณรงค ศรีสอาน นายสิทธชิัย ชัยเกรียงไกร นายฐาปน สิริวัฒนภักดี และ

นายวีระวงค จิตตมิตรภาพ กรรมการที่ตองออกตามวาระ กลับเขาดํารง

ตําแหนงกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง และแตงต้ังนายอัศวิน เตชะเจริญวิกุล 

เปนกรรมการบรษิัทแทนนายสมโพธิ โกสุม กรรมการที่หมดวาระ เนื่องจากเปน

ผูมีความรู ความสามารถ เพื่อการบริหารงานของบริษัท  
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วาระที่ 6 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษทั ที่ไดระบุใหมีการพิจารณา

กําหนดคาตอบแทนกรรมการ รายละเอยีดคาตอบแทนกรรมการ ไดจัดสงใหกับ

ผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชมุนี้  (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 6) 

 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา คาตอบแทนกรรมการจํานวนเงินไมเกิน 

25,000,000 บาทตอป ที่นําเสนอเปนจํานวนที่เหมาะสม ผูถอืหุนสมควรอนุมัติ

กําหนดคาตอบแทนกรรมการจํานวนดังกลาวและมอบอํานาจใหอยูในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน และประธานกรรมการ ใน

การกําหนดรายละเอียด และอัตราคาตอบแทนที่จะจายใหกับกรรมการแตละ

ทานตามหนาที่และความรับผิดชอบ 
 

วาระที่ 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชแีละกําหนดคาสอบบัญชปีระจําป 2550 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษทั ที่ไดกําหนดใหมีการ

พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชแีละกําหนดคาสอบบัญชปีระจําป ผูสอบบัญชีที่

เสนอแตงต้ังเปนผูสอบบัญชจีากบริษัท เคพีเอ็มจ ี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

รายละเอยีดคาสอบบญัชีของบริษทัและบริษัทยอย ไดจัดสงมาใหพรอมกับ

หนังสือเชิญประชมุนี้ (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 7) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา สมควรแตงต้ัง 1. นายนิรันดร ลีลาเมธวัฒน 

ผูสอบบัญชีรับอนญุาต เลขทะเบยีน 2316  หรือ 2. นายวินิจ ศิลามงคล  

ผูสอบบัญชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3378 หรือ 3. นายเทอดทอง เทพมังกร 

ผูสอบบัญชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3787 หรือ 4. นางวิไล บูรณกติติโสภณ 

ผูสอบบัญชีรับอนญุาต เลขทะเบยีน 3920 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  

สอบบัญช ี จํากัด เปนผูสอบบญัชขีองบริษัท โดยใหคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการ

ตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท ผูสอบบญัชีที่เสนอ 

ไดผานการพิจารณาคัดเลือกจาก คณะกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจาก

หลักเกณฑ คุณวุฒิ คุณภาพของผูสอบบัญช ี ประสิทธิภาพในการทํางานและ 

ไมมีความสัมพันธหรือเกีย่วของใดกับบริษัท ตลอดจนราคาคาสอบบัญชี ผูสอบ

บัญชีที่เสนอเปนผูที่มีความรูความสามารถ เปนทีย่อมรับในวงการธุรกิจ และ

เปนผูที่ไดรับความเห็นชอบจาก สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย คาสอบบญัชีประจําป 2550 จํานวน 780,000 บาท และ 

คาสอบทานงบการเงินไตรมาสจํานวน 1,320,000 บาท รวมเปนเงิน 2,100,000 

บาท เปนจํานวนที่เหมาะสม ผูถอืหุนสมควรอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี 

ที่เสนอในอัตราคาสอบบญัช ี 2,100,000 บาทตอป 

 

 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายหุนกู 

 ขอเทจ็จริงและเหตุผล เพื่อใหบริษัทมีความพรอมและยืดหยุนในการลงทุนเพื่อขยายกิจการ ชําระคืน

หนี้เดิม และเปนเงินทุนหมุนเวียน บริษัทจึงขอมติจากที่ประชุมผูถือหุนเพื่อออก

และเสนอขายหุนกู โดยมีรายละเอยีดเบื้องตนดังนี ้
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ประเภทหุนกู       หุนกูทุกประเภท ชนิดระบุชือ่ผูถอืหรือไมระบุชือ่ผูถือ 

มีหรือไมมีหลักประกัน มีหรือไมมีผูแทนผูถอืหุนกู  

หุนกูไมดอยสิทธหิรือหุนกูดอยสิทธิ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับ

ความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออก และ

เสนอขายหุนกูในแตละครั้ง 

วงเงิน จํานวนหุนกูที่จะออกจะมีมูลคาไมเกิน 5,000  

ลานบาท (หาพันลานบาท) โดยจะออกเสนอขาย 

คร้ังเดียว หรือหลายคราวก็ได 

สกุลเงิน         เสนอขายในสกลุเงินบาท และ/หรือในสกุลเงินอื่นที่

เทียบเทาภายในวงเงิน 

อัตราดอกเบี้ย     ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออก และเสนอขาย

หุนกูในแตละครั้ง 

อายุของหุนกู      ไมเกิน 10 ป นับจากวันที่ออกหุนกูในแตละครั้ง 

การไถถอนกอนกาํหนด ผูถือหุนกู และ/หรือบริษัทอาจมหีรือไมมีสิทธิไถถอน

หุนกูกอนครบกําหนด ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับเงือ่นไขของหุนกู

ที่ออกในแตละครัง้ 

การเสนอขาย   เสนอขายภายในประเทศ และ/หรือตางประเทศ 

ใหแกผูลงทนุโดยทั่วไป และ/หรือเสนอขายแก 

นักลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือเสนอขายแก 

นักลงทุนรายใหญ และ/หรือผูลงทุนสถาบันใน

ประเทศไทย และ/หรือผูลงทุนสถาบันในตางประเทศ 

ตามประกาศ คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย และ/หรือประกาศสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

และ/หรือกฎระเบยีบอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ และมีผล 

ใชบังคับในขณะที่ออกและเสนอขายตราสารหนี้ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา ผูถือหุนสมควรอนุมัติใหบริษัทออกและ

เสนอขายหุนกู โดยใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูจดัการใหญ 

และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย มีอํานาจในการเขาเจรจา  

ตกลงลงนามในสญัญาและเอกสารตาง ๆ ที่เกีย่วของ รวมถึงดําเนนิการใด ๆ  

อันจําเปนและเกีย่วเนื่องกับการออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว เพ่ือใหเปนไป

ตามที่กฎหมายกําหนด ซึ่งรวมถึงแตไมจํากัดเพียงการพิจารณากําหนดเงื่อนไข

และรายละเอยีดอื่น ๆ ของหุนกูที่จะออกในแตละครั้ง เชน มูลคาที่ตราไว  

ราคาเสนอขายตอหนวย อัตราดอกเบีย้ วิธีการจัดสรร รายละเอยีดการ 

เสนอขาย ตลาดรองของหุนกู การขออนุญาตจากหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ 

การแตงต้ังนายทะเบียนหุนกู การแตงต้ังตัวแทนผูถอืหุนกู และการขึน้ทะเบียน

หุนกูกับ ThaiBMA เปนตน 
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วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

 

 บริษัทขอแจงใหทราบวา บริษัทจะปดทะเบียนพักการโอนหุนต้ังแตวนัที่ 5 เมษายน 2550 เวลา 12.00 น. ถึง

วันที่ 26 เมษายน 2550 จนกวาการประชุมจะแลวเสร็จ ผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการ

ประชุมสามัญผูถอืหุนครั้งที่ 15 และมีสิทธิในการรับเงินปนผลจะตองเปนผูถอืหุนที่มีชือ่ปรากฏในทะเบียนผูถือหุนของบรษิัท 

ณ วันที ่5 เมษายน 2550 เวลา 12.00 น. 

 

 บริษัทจึงขอเรียนเชิญทานผูถอืหุนทกุทานเขารวมประชุมโดยพรอมเพรียงกันตามวัน เวลา และ สถานที่

ดังกลาว ผูถอืหุนทานใดประสงคจะมอบฉนัทะใหบคุคลอื่นเขารวมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทน โปรดกรอกขอความ

และลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉนัทะที่แนบมานี ้และยื่นตอเลขานุการบริษัทกอนเริ่มการประชุม 

 

   ขอแสดงความนับถือ 

   บริษัท เบอรลี ่ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 

 

 

 

   สันติชัย ดามพประเสริฐกุล 

   เลขานุการบริษัท 

 

สิ่งที่สงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 14 

 2. รายงานประจําป 2549 

 3. รายละเอยีดการจายเงินปนผล 

 4. ขอบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกบัการประชุมผูถือหุน 

 5. ขอมูลของกรรมการที่ตองออกตามวาระและเสนอแตงต้ังกลับเขาดํารงตําแหนง และขอมูลของ

กรรมการที่เสนอแตงต้ังใหม 

 6. รายละเอยีดคาตอบแทนกรรมการ 

 7. รายละเอยีดคาสอบบญัช ี

 8. เอกสารหรอืหลักฐานแสดงความเปนผูถอืหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุม และการลงทะเบยีน  

  9. หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติในการออกเสยีงลงคะแนน และวิธีนับคะแนน

 10. หนังสือมอบฉันทะตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา (ฉบับที ่ 5) และคําชี้แจงเกีย่วกับหนังสอื

มอบฉันทะในการประชุมผูถอืหุน 

 11. แผนที่บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากดั (มหาชน) 
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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่14 ของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 
ประชุมเมื่อวันอังคารที ่28 มีนาคม 2549 เวลา 11.00 น. ณ หองประชุม 1 ช้ัน 12 อาคารเบอรล่ี ยุคเกอร 

เลขที่ 99 ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 
 

นายเจริญ สิริวัฒนภักดี ประธานกรรมการ กลาวเปดประชุมเมื่อเวลา 11.00 น. พรอมทั้งกลาวตอนรับผูถือหุน 

ที่มาประชุมและแจงใหที่ประชุมทราบวา มีผูถือหุนเขารวมประชุมในวันนี้ทั้งที่มาดวยตนเองและที่รับมอบฉันทะ 

มาประชุมรวม 120 ทาน ถือหุนรวมกันทั้งส้ิน 138,356,812 หุน หรือเทากับรอยละ 87.12 ของหุนที่จําหนายแลว  

จึงครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัท กรรมการบริษัทเขารวมประชุมจํานวน 12 ทาน ผูเขารวมประชุมไดแก 

นายสันติชัย ดามพประเสริฐกุล เลขานุการบริษัท นายศุภกิจ อัศวชัย Group Financial Controller นายนิรันดร  

ลีลาเมธวัฒน และนางวิไล บูรณกิตติโสภณ ผูสอบบัญชีของบริษัท  คณะผูบริหารกลุมบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร  

และกรรมการผูจัดการของบริษัทยอย การประชุมไดดําเนินไปตามระเบยีบวาระดังตอไปนี้ 

 
วาระที่ 1 

พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่13 ประชุมเมื่อวันที ่28 มีนาคม 2548 
คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา รายงานการประชุมถูกตองตรงตามมติของที่ประชุม 

ผูถือหุนสมควรรับรองรายงานการประชุมฉบับดังกลาว 
 

ประธานเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 13 ประชุมเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 

2548 ซึ่งคณะกรรมการมีความเห็นวา รายงานการประชุมถูกตองตรงตามมติของที่ประชุม ผูถือหุนสมควรรับรอง

รายงานการประชุมฉบับดังกลาว 
 

นายสันติชัย ดามพประเสริฐกุล เลขานุการบริษัทไดตอบชี้แจงเรื่อง วิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนและการนับ

คะแนนเสียงในแตละระเบียบวาระของการประชุมวา การออกเสียงลงคะแนนในแตละระเบียบวาระ ผูถือหุนที่มา

ประชุมดวยตนเองหรือผูรับมอบฉันทะที่ผูถือหุนใหสิทธิออกเสียงแทน ใหใชวิธีการยกมือ กรณีที่ประสงคจะลง 

คะแนนเสียงไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหใชวิธีการลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเสียง และเจาหนาที่ของบริษัท 

จะนํามาตรวจนับคะแนนเสียงของแตละระเบียบวาระตอไป 
 

นายสุวรรณ วลัยเสถียร กรรมการบริษัทไดตอบชี้แจงขอทักทวง เรื่องรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 13 

บันทึกไมครบถวนวา รายงานการประชุมของบริษัทจะบันทึกเพียงเรื่องที่เกี่ยวเนื่องกับกิจการของบริษัทเทานั้น  

เรื่องที่ผูถือหุนไดกลาวถึงคุณสมบัติของกรรมการบริษัทวา กรรมการบริษัทบางทานขาดคุณสมบัติการเปนกรรมการ 

เนื่องจากไมมีความโปรงใสในการดําเนินธุรกิจของบริษัทอื่นที่ไมเกี่ยวของกับบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 

โดยที่เรื่องดังกลาวไมมีหลักฐานที่พิสูจนไดแนชัด บริษัทจึงมิอาจบันทึกในรายงานการประชุมของบริษัทได 
 

เมื่อไมมีผูถือหุนคนใดขอใหแกไขรายงานการประชุมเปนอยางอื่น ประธานเสนอใหที่ประชุมลงมติรับรองรายงาน 

การประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 13 ประชุมเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2548 
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ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 13 ประชุมเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2548 

ตามที่ประธานเสนอดวยคะแนนเสียงขางมากจํานวน 138,356,411 หุน ไมเห็นดวยจํานวน 301 หุน และงดออกเสียง

จํานวน 100 หุน 

 
วาระที่ 2 

รับทราบรายงานประจําป และรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัท 
ประจําป 2548 เพ่ือใหผูถือหุนรับทราบผลการดําเนนิงานของบริษัทในรอบป 2548 

คณะกรรมการมีความเห็นวา ผลการดําเนินงานของบริษัทอยูในเกณฑดี 
 

ประธานเสนอใหที่ประชุมพิจารณารายงานประจําปของบริษัท ซึ่งไดสงใหผูถือหุนลวงหนาพรอมกับหนังสือเชิญ

ประชุมแลว และไดเชิญนายธีรศักดิ์ นาทีกาญจนลาภ กรรมการผูจัดการใหญ แถลงรายงานของคณะกรรมการ 

ถึงกิจการของบริษัทในรอบป 2548 ที่ผานมา 
 

กรรมการผูจัดการใหญไดแถลงผลการดําเนินงานของกลุมบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร และสรุปเหตุการณสําคัญปการเงิน 

2548 ตอที่ประชุมดังนี้ 
 

ในปที่ส่ิงแวดลอมเต็มไปดวยปจจัยเชิงลบตาง ๆ เชน การเพิ่มขึ้นของตนทุนดานพลังงาน อัตราดอกเบี้ย ราคาวัตถุดิบ

ที่แพงขึ้น ตลอดจนปญหาอุทกภัย และภัยแลง ซึ่งสงผลกระทบในทางลบตอปริมาณความตองการของตลาด  

และปริมาณการบริโภค สงผลใหเบอรล่ี ยุคเกอร ตองเผชิญกับภาวการณทางธุรกิจที่ออนตัวลง และทําให 

ผลการดําเนินงานโดยรวมของป 2548 ลดลงบาง  เมื่อเทียบกับปที่ผานมาดังเชนผูประกอบการอื่น ๆ ทั่วไป 
 

ผลประกอบการดานการเงิน อาจจะไมไดสะทอนใหเห็นถึงการพัฒนาและความกาวหนาในธุรกิจหลัก ๆ อยางแทจริง 

ดังจะเห็นไดจาก ผลการดําเนินงานในดานความนาเชื่อถือในธุรกิจบรรจุภัณฑยังคงสูงมาก ขณะที่ผลิตภัณฑ 

ทางเทคนิคและอุตสาหกรรม ตลอดจนธุรกิจวิศวกรรมและการกอสราง ยังคงเติบโตขึ้นอยางแข็งแกรง โดยเฉพาะ

ธุรกิจวิศวกรรมและการกอสราง ไดสรางชื่อเสียง ไดรับการยอมรับเปนอยางดีทั้งในและตางประเทศ ดานธุรกิจ 

โลจิสติกสผลกําไรที่ไดก็มากกวาที่ตั้งเปาหมายไว ส่ิงตาง ๆ ทั้งหมดนี้เกิดขึ้นไดเพราะการทํางานหนัก ความทุมเทใน

โครงการพัฒนาปรับปรุงตาง ๆ ในดานคุณภาพ ความสามารถทางการผลิต ประสิทธิภาพของตนทุน รวมถึงการสราง

ความพึงพอใจใหแกลูกคา 
 

นอกจากนี้ เรายังไดรับการยอมรับเปนอยางสูง จากความมุงมั่นในการปรับปรุงผลิตภัณฑ และการทําตลาดที่ 

เนนลูกคาเปนหัวใจสําคัญ ส่ิงนี้เปนประโยชนตอการพัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขัน สําหรับแบรนดตาง ๆ ที่

เรามีอยูทั้งในตลาดภายในประเทศและตลาดสงออก  เราเชื่อม่ันวาปจจัยตาง ๆ ขางตน จะทําใหเรามีความแข็งแกรง

มากพอที่จะเติบโตขึ้นตอไปในระยะยาว และมีโอกาสดีอยางตอเนื่อง เนื่องจากเราไดลงทุนในดานตาง ๆ ตลอด 2 ป 

ที่ผานมา เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของปจจัยการผลิตในทุกธุรกิจ และขอใหคํามั่นเชนเดิมวา เราจะทํางานให 

หนักมากขึ้น ดวยมาตรฐานการทํางานที่สูงขึ้นกวาเดิม 
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รายไดรวมของกลุมส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2548 อยูที่ 15,162 ลานบาท เพิ่มขึ้นรอยละ 1 เมื่อเทียบกับป 2547 

กําไรสุทธิหลังหักภาษีเทากับ 956 ลานบาท ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับจํานวน 1,187 ลานบาท ในป 2547 
 

ผลการดําเนินงานของธุรกิจหลัก 6 กลุม สรุปไดดังนี้ 
 

บรรจุภัณฑ 

ความตองการดานบรรจุภัณฑนอยลง เนื่องจากอัตราการขายเครื่องดื่มแอลกอฮอลตาง ๆ ลดลง เปนผลมาจาก

มาตรการเขมงวดดานการขายชวงตนป บวกกับการขึ้นภาษีสุราสีในเดือนกันยายน 2548 นอกจากนี้ การที่น้ํามัน 

ขึ้นราคาตลอดทั้งป ก็สงผลใหตนทุนการผลิตสูงขึ้น และกําไรในธุรกิจบรรจุภัณฑลดนอยลง รายไดรวมของ

อุตสาหกรรมทําเครื่องแกวไทย ลดลงรอยละ 4 ขณะที่ เบอรล่ี ไดนาพลาส เตบิโตขึ้นรอยละ 22  ในปที่ผานมา แมวา

กําลังการผลิตที่มีจะมิไดใชไปอยางเต็มที่ เนื่องจากความตองการดานบรรจุภัณฑลดลง แตผลการปฏิบัติงานก็ 

อยูในขั้นนาพอใจ ซึ่งเห็นไดจากประสิทธิภาพ และมาตรฐานของโครงสรางดานการผลิตพื้นฐานที่ไดรับการปรับปรุง

จนดีขึ้นอยางมาก ตลอดรวมไปถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ความนาเชื่อถือในการปฏิบัติงาน การใชพลังงานที่มี

ประสิทธิภาพเมื่อเทียบกับตนทุน การปฏิบัติงานที่ตรงตามแผนและการควบคุมการผลิต 
 

สินคาอุปโภคบริโภค 

ยอดขายโดยรวมของเบอรล่ี ยุคเกอร ฟูดส เติบโตรอยละ 9 ขณะที่เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ มีรายไดรวมเพิ่มขึ้น 

รอยละ 5 และธุรกิจการผลิตของรูเบีย อุตสาหกรรม เติบโตขึ้นรอยละ 3  สวนบีเจซี มารเก็ตติ้ง รายไดรวมลดลง 

รอยละ 3   เนื่องจากภาวะถดถอยของสภาพเศรษฐกิจ และการแขงขันที่รุนแรงขึ้นของตลาดภายในประเทศ  

เพื่อพัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขันภายในประเทศ ตลอดจนศักยภาพทางการเติบโตในตลาดตางประเทศ 

โดยเฉพาะอยางยิ่งอาเซียน ทางกลุมไดใหความสําคัญแกการสรางปจจัยที่เอื้อประโยชนตอการแขงขันหลายประการ 

เชน พัฒนาผลิตภัณฑที่มีนวัตกรรมใหม ๆ ทํากิจกรรมโปรโมชั่น และการตลาดที่มีประสิทธิภาพดานตนทุน เพิ่มกําลัง

การผลิต (การขยายเฟสสองของโรงงานเบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ ที่ปราจีนบุรีจะแลวเสร็จในป 2549 นี้) และ 

ใชโปรแกรมลดตนทุน ตลอดจนโปรแกรมพัฒนาคุณภาพและผลผลิตอื่น ๆ เปนตน 
 

ผลิตภัณฑดานเทคนิคและอุตสาหกรรม 

ทุกฝายที่อยูภายใตบีเจซี เทรดดิ้ง ยังคงมีผลดําเนินงานที่ดี โดยฝายเวชภัณฑ ฝายกราฟฟคการพิมพ และ 

ฝายผลิตภัณฑดานเทคนิค เชน เครื่องมือแพทย เติบโตขึ้นอยางมากในป 2548  ขณะที่ฝายเครื่องเขียน และเบอรล่ี 

ยุคเกอร สเปเชียลตี้ส ก็มีอัตราการเติบโตที่นาพอใจ แมวาจะตองเผชิญกับปญหาตนทุนสูงก็ตาม 
 

กอสรางและวิศวกรรม 

ธุรกิจกอสรางและวิศวกรรมเติบโตกาวหนาดวยดี เห็นไดจากการที่บีเจซี เอ็นจิเนียริ่ง และไทย-สแกนดิค สตีล 

สามารถสรางรายไดเพิ่มขึ้น   ป 2548 ยอดขายระบบเครนและสวนประกอบของรอก ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมตาง ๆ 

ตลอดจนธุรกิจที่เพิ่มขึ้นใหม เชน โครงการที่เกี่ยวกับส่ิงแวดลอมตาง ๆ มีผลอยางมากตออัตราการเติบโตที่เพิ่มขึ้น

ของบีเจซี เอ็นจิเนยีริ่ง ขณะที่ความสําเร็จของไทย-สแกนดิค สตีล เกิดขึ้นจากสวนแบงทางการสงออกของโครงสราง

เหล็กที่เพิ่มขึ้น ตลอดจนความสามารถในการตอบสนองความตองการของลูกคาทางดานการออกแบบและวิศวกรรม 
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โลจิสติกส 

ขณะที่รายไดรวมลดลงเล็กนอย แตเบอรล่ี ยุคเกอร โลจิสติกส กลับมีผลกําไรเพิ่มขึ้น เนื่องจากการปรับปรุง

ความสามารถในการผลิตและประสิทธิภาพดานตนทุน  การเพิ่มขึ้นของการใหบริการพิธีการศุลกากร ก็มีผลอยางยิ่ง

ตอการเพิ่มขึ้นของอัตราสวนกําไรเชนกัน 
 

เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

ปที่ผานมาเบอรล่ี ยุคเกอร ใหความสําคัญแกการปรับปรุงธุรกิจ ดวยความตั้งใจที่จะสรางความเติบโตอยางมั่นคง 

ในระยะยาวใหแกที.ซี.ซี. เทคโนโลยี ผูนําในธุรกิจขอมูลเพื่อการพาณิชย  หลังจากปรับโครงสรางใหม พรอมติดตั้ง

อุปกรณเพื่อการกูขอมูลแลว คาดวาบริการดานปจจัยพื้นฐานในศูนยขอมูลหลักจะเติบโตขึ้นในป 2549 
 

ทรัพยากรบุคคลและบทบาทในสังคม 

เบอรล่ี ยุคเกอร มุงมั่นที่จะสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของบริษัท ตลอดจนสังคม ในฐานะที่เปนสวนหนึ่งของ 

การกาวไปสูความเปนเลิศในการดําเนินงาน เราเชื่อม่ันในการพัฒนาความสามารถทางการแขงขัน ดวยการพัฒนา

คุณภาพแรงงาน ตลอดจนสรางสรรควัฒนธรรมการทํางานที่ดึงดูดใจบุคลากรผูมีความสามารถ บริษัทยังคงพัฒนา

ศักยภาพพนักงานดวยโครงการฝกอบรมตาง ๆ ในธุรกิจหลักชวงปที่ผานมา และนอกเหนือจากการจายเงินเดือนที่

เหมาะสม ตลอดจนใหสวัสดิการตาง ๆ  อยางเชน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ การประกันภัยกลุม และการสรางแรงจูงใจ

อื่น ๆ สําหรับพนักงานทุกคนแลว  เรายังมีการมอบรางวัลใหแกผูที่มีผลงานดีเดนดวย  ในดานสังคม เรามี 

ความรับผิดชอบและภาพลักษณที่ดีดานความใสใจตอสังคม ซึ่งมีความสําคัญตออนาคตของบริษัท ในฐานะที่เปน 

ส่ิงสําคัญตอความสําเร็จทางธุรกิจ ตลอดปที่ผานมา เราบริจาคเงินชวยเหลือโรงเรียนตาง ๆ เปนจํานวนมากในชนบท 

มอบทุนการศึกษาใหแกสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาหลายแหง และดําเนินกิจกรรมการกุศลอื่น ๆ อีกเปน

จํานวนมาก 
 

กรรมการผูจัดการใหญไดกลาวในนามของคณะกรรมการบริษัทวา ความสําเร็จในการทํางานทั้งหลายทั้งปวงที่ 

ไดกลาวมา คงมิอาจเกิดขึ้นได หากไมไดความรวมมือจากลูกคา พันธมิตรทางธุรกิจ ซัพพลายเออร ความขยันและ

ทุมเทของพนักงานจํานวน 4,430 คนของเรา และที่จะลืมไมไดเลยก็คือ ความมั่นใจและเชื่อใจที่ทานผูถือหุนทุกทาน 

มีตอเบอรล่ี ยุคเกอร แรงสนับสนุนที่ทานมอบใหถือเปนส่ิงมีคาอยางยิ่ง สําหรับการกาวไปสูความสําเร็จอันยิ่งใหญ 

ในอนาคต 
 

ผูถือหุนไดแสดงความคิดเห็นและสอบถามเพิ่มเติม ดังนี้ 

1. ในงบการเงินแสดงผลประกอบการบริษัท บีเจซี เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด ยังมีผลขาดทุน แตที่กรรมการผูจัดการใหญ

แถลงวาผลประกอบการดีขึ้น เปนอยางไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา ผลประกอบการป 2548 ของบริษัท บีเจซี เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด ดีขึ้นเมื่อเทียบกับป 

กอนหนานี้โดยมีรายไดจากการไดรับงานเพิ่มมากขึ้น แตบริษัทนี้ยังมีผลการดําเนินงานขาดทุนสุทธิ 
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2. บริษัท ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี จํากัด ไดมีการเพิ่มทุน แตบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) ไมไดลงทุนเพิ่ม 

ตามสิทธิ เพราะเหตุใด 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) ไดรับการเสนอจากบริษัท ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี 

จํากัด ใหเขาซื้อหุนเพิ่มทุนตามสิทธิเมื่อเดือนพฤษภาคม 2548 แตคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นวา 

เนื่องจากบริษัทไมมีความถนัดในธุรกิจดานนี้ จึงไมไดลงทุนเพิ่ม ทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทลดลงจากรอยละ 

51 เหลอืรอยละ 34 และบริษัทไดมีหนังสือแจงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยทราบแลว 
 

3. ขอทราบความคืบหนาโรงงานใหมของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด ที่ปราจีนบุรี 
 

กรรมการผูจัดการใหญรายงานวา การสรางโรงงานใหมที่จังหวัดปราจีนบุรีของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ 

จํากัด ใชเงินลงทุนประมาณ 900 ลานบาท เปนเงินกูจากธนาคาร การกอสรางไดเสร็จส้ินแลว และไดเริ่มการทดลอง

การผลิตตั้งแตไตรมาสสุดทายของป 2548  บริษัทสามารถผลิตกระดาษพิมพส่ีสี ที่นับเปนผูผลิตรายแรกในเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต และจะมีพิธีเปดโรงงานอยางเปนทางการในเดือนพฤษภาคม ศกนี้ 
 

ที่ประชุมรับทราบรายงานประจําป และรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจําป 2548  ตามที่นายธีรศักดิ์  

นาทีกาญจนลาภ กรรมการผูจัดการใหญแถลง 

 
วาระที่ 3 

พิจารณาอนุมัติงบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 
คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา งบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนดังกลาว 

ไดผานการรับรองจากผูสอบบัญชีถูกตอง ผูถือหุนสมควรอนุมัติงบการเงิน 
งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 

 

ประธานเสนอใหที่ประชุมพิจารณา  งบการเงินประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 ของบริษัท  อันประกอบดวย 

งบดุล งบกําไรขาดทุนและงบอื่น ๆ  ตามที่ไดสงไปใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม  ซึ่งคณะกรรมการ 

มีความเห็นวา งบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 ไดผานการตรวจสอบจาก

ผูสอบบัญชีถูกตองแลว 
 

ผูถือหุนไดตั้งขอสังเกตและสอบถามเพิ่มเติม ดังนี้ 

1. ใหขอสังเกตวา ตัวเลขจํานวนสินคาคงเหลือแสดงยอดสูงกวาปกอน และมียอดภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย

สูงขึ้น เพราะเหตุใด 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา จํานวนสินคาคงเหลือเพิ่มสูงขึ้นเนื่องจากมีการส่ังวัตถุดิบเพิ่มเพื่อการขยายการผลิต

ของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด  สําหรับยอดภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจายปลายปที่ผูถือหุนสอบถาม 

ผูอํานวยการบัญชีของบริษัทไดชี้แจงใหทราบวา ตัวเลขที่อางถึงเปนตัวเลขในงบกระแสเงินสด ความเปนจริง ภาษี

เงินไดนิติบุคคลคางจายป 2548 ลดลงจากป 2547 ดังที่ไดแสดงในงบดุล และภาษีเงินไดนิติบุคคลจํานวนดังกลาว

จะถึงกําหนดชําระในเดือนพฤษภาคม ศกนี้ 
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2. ผลประกอบการของบริษัท บีเจซี เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด และบริษัท บีเจซี มารเก็ตติ้ง จํากัด แสดงผลขาดทุนตอเนื่อง 

บริษัทมีแนวทางอยางไร  นอกจากนี้ธุรกิจของบริษัท บีเจซี เทรดดิ้ง จํากัด  และบริษัท บีเจซี มารเก็ตติ้ง จํากัด  มี 

ความแตกตางทางธุรกิจอยางไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา ธุรกิจดานวิศวกรรม ไดซบเซาตามสภาพเศรษฐกิจ  แตในระยะ 1 - 2 ปนี้ ธุรกิจ

วิศวกรรมเริ่มฟนตัว บริษัทไดรับงานโครงการเกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําเสียและกาซชีวภาพ ซึ่งจะทําใหบริษัทมี 

ผลประกอบการดีขึ้นในระยะยาว เชนเดียวกับบริษัท บีเจซี มารเก็ตติ้ง จํากัด เปนธุรกิจจําหนายสินคาอุปโภคบริโภค

ที่หลากหลาย ซึ่งมีทั้งไดกําไรและขาดทนุ ผลประกอบการมีแนวโนมดีขึ้น บริษัท บีเจซี เทรดดิ้ง จํากัด ประกอบธุรกิจ

การนําเขาและจัดจําหนายสินคาจากตางประเทศ เชน ยารักษาโรค เครื่องมือแพทย อุปกรณถายภาพ และ

เครื่องพิมพภาพ  สวนบริษัท บีเจซี มารเก็ตติ้ง จํากัด ประกอบธุรกิจจัดจําหนายสินคาอุปโภคบริโภค ซึ่งผลิต 

ในประเทศเปนสวนใหญ เนื่องจากตวัสินคาและชองทางการจัดจําหนายตางกัน จึงตองแยกออกเปน 2 กิจการ 
 

3. เงินกูของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด มีเงื่อนไขหามจดจํานองสินทรัพย หมายความรวมถึงบริษัท

ทั้งหมดหรือไม และบริษัทไดสิทธิประโยชนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนหรือไม 
 

กรรมการผูจัดการใหญตอบชี้แจงวา เงื่อนไขของการกูเงินเปนแบบมาตรฐานสากล กรณีเงินกูของบริษัท เบอรล่ี  

ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด ธนาคารใหบริษัททํา Negative Pledge เปนเงื่อนไขเฉพาะสําหรับบริษัทนี้เทานั้น และ

บริษัทไดยื่นขอรับสิทธิประโยชนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ซึ่งไดรับการยกเวนภาษีเปนเวลา 8 ป 
 

4. คาเผื่อการดอยคาเงินลงทุนระยะยาว และคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของรายการเงินกูราย บริษัท ประปาปทุมธานี 

จํากัด มีความเปนมาอยางไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา บริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด เปนบริษัทรวมที่บริษัทไดลงทุนมานานแลวกับบริษัท 

เธมส วอเตอร และกลุมบริษัท ช.การชาง เนื่องจากผลการดําเนินงานขาดทุน บริษัทจึงไดตั้งคาเผื่อการดอยคา 

เงินลงทุนระยะยาว และคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไวเต็มจํานวนตามมาตรฐานการบัญชี เรื่องนี้อยูในระหวางการเจรจา

ขายหุนทั้งหมดของบริษัทคืนใหแกผูถือหุนรายใหญของบริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด ตลอดจนการเรียกคืนเงินกู ซึ่ง

เมื่อดําเนินการไดสําเร็จเรียบรอย จะมีการบันทึกกลับรายการบัญชีตอไป ในปจจุบันกิจการนี้เริ่มมีผลประกอบการที่มี

กําไรแลว 
 

5. เรื่องหุนของบริษัทที่ถือโดยบริษัทยอย จํานวน 1,828,200 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท โดยมีราคาทุนเปนเงิน 40 

ลานบาท และมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารใหทําการขายหุนใหกับบุคคลภายนอกนั้น มีความเปนมาอยางไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา บริษัท รูเบีย อินเวสทเมนทส จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยไดถือหุนดังกลาวไวหลายปแลว

บริษัทกําลังดําเนินการเพื่อขายหุนจํานวนดังกลาวใหกับบุคคลภายนอกผานตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดย

กําหนดใหมีการขายหุนออกทั้งหมดภายในระยะเวลา 5 ป 
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6. ยอดเงินทดรองจายในป 2548 จํานวน 32 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอนที่มีเพียงจํานวน 14 ลานบาท เพิ่มขึ้นจาก

กรณีอะไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา เงินทดรองจายที่เพิ่มขึ้นเปนธุรกรรมปกติในการดําเนินธุรกิจของบริษัท เปนการจาย 

เงินทดรองใหแกพนักงานเพื่อการปฏิบัติงาน เชน เงินทดรองจายคาเดินทาง คาที่พัก เปนตน 
 

7. สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี คืออะไร 
 

นายศุภกิจ อัศวชัย Group Financial Controller ชี้แจงวา ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี หรือ Deferred Tax เปน 

การบันทึกสวนตางของภาษีเงินได ระหวางภาษีเงินไดที่ตองจายแกรัฐ กับภาษีเงินไดตามบัญชี เนื่องจากมีรายจาย

บางประเภทที่กรมสรรพากรยังไมใหถือเปนรายจายในการคํานวณภาษีในงวดที่มีรายจายนั้น จึงมีการบันทึกภาษีที่มี

การจายใหรัฐไปกอนเปนสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
 

8. การดอยคาของที่ดิน เกิดจากอะไร 
 

กรรมการผูจัดการใหญชี้แจงวา บริษัทไดตั้งการดอยคาที่ดินและสวนปรับปรุงที่ดิน จากที่ดินของบริษัทสําหรับ

โครงการผลิตภัณฑแกวในประเทศเวียดนาม ซึ่งเปนสัญญาเชาระยะยาว เมื่อเวลาผานไป สัญญาเชามีอายุส้ันลง  

จึงไดตั้งสํารองการดอยคา 
 

เมื่อไมมีคําถามอื่นใด ประธานเสนอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติงบการเงินประจําป 2548 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบการเงินของบริษัท อันประกอบดวยงบดุล งบกําไรขาดทุนและงบอื่น ๆ ประจําป

ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2548 ซึ่งผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลวดวยคะแนนเสียงขางมาก จํานวน

138,311,759 หุน ไมเห็นดวยจํานวน 353 หุน และงดออกเสียงจํานวน 44,700 หุน 

 
วาระที่ 4 

พิจารณาอนุมัติการจายเงนิปนผลสําหรับผลการดําเนนิงานประจําป 2548 
คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา เงินปนผลประจําป 2548 ที่เสนอจายในอัตรารอยละ 58 ของกําไรสุทธิ

เปนจํานวนทีเ่หมาะสมและสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท 
ผูถือหุนสมควรอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2548 

 

ประธานแถลงวา คณะกรรมการขอเสนอการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2548 ในอัตรา 

หุนละ 3.50 บาท ซึ่งคณะกรรมการมีความเห็นวา เงินปนผลประจําป 2548 ที่เสนอจายในอัตรารอยละ 58 ของ 

กําไรสุทธิเปนจํานวนที่เหมาะสมและสอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท ประธานไดขอใหกรรมการ

ผูจัดการใหญ เปนผูเสนอรายละเอียดการจัดสรรกําไรและการจายเงินปนผล ดังนี้ 
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 บาท 

กําไรสะสมยังไมไดจัดสรรตนป 2548 2,009,267,284 

กําไรสุทธิหลังหักภาษีประจําป 956,025,914 

รวมกําไรสะสมเพื่อการจัดสรร 2,965,293,198 

จายเงินปนผลระหวางกาลเมื่อวันที่ 6 กันยายน 2548 ในอัตราหุนละ 1.50 บาท (235,452,526) 

เสนอจายเงินปนผลงวดสิ้นปในอัตราหุนละ 2.00 บาท (313,968,600) 

กําไรสะสมคงเหลือยกไป 2,415,872,072 
 

กรรมการผูจัดการใหญไดขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลประจําป 2548 ในอัตราหุนละ 3.50 บาท 

โดยที่บริษัทไดจายเงินปนผลระหวางกาลเมื่อวันที่ 6 กันยายน 2548 ในอัตราหุนละ 1.50 บาท คงเหลือจายเงินปนผล

งวดสิ้นปในอัตราหุนละ 2.00 บาท บริษัทจะจายเงินปนผลในวันที่ 18 เมษายน 2549 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2548 ในอัตราหุนละ 3.50 บาท  

โดยที่บริษัทไดจายเงินปนผลระหวางกาลเมื่อวันที่ 6 กันยายน 2548 ในอัตราหุนละ 1.50 บาท คงเหลือจายเงินปนผล

งวดสิ้นปในอัตราหุนละ 2.00 บาท และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 18 เมษายน 2549 ดวยคะแนนเสียงขางมาก

จํานวน 138,356,612 หุน และงดออกเสียงจํานวน 200 หุน 

 
วาระที่ 5 

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่องออกตามวาระ 
คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา ผูถือหุนสมควรแตงตั้งนายเจริญ สิริวัฒนภักดี  
คุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี นายสุวรรณ วลัยเสถียร นายปณต สิริวัฒนภักดี  

และนายเทียร เมฆานนทชัย กรรมการทีต่องออกตามวาระ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท 
อีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเปนผูมีความรูความสามารถเพื่อการบริหารงานของบริษัท 

 

ประธานไดขอใหกรรมการผูจัดการใหญแจงใหที่ประชุมทราบวา การประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี้ ตามขอบังคับ

ของบริษัท ขอ 17 กรรมการตองออกจากตําแหนงตามวาระเปนจํานวนหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด หรือ

เทากับ 5 ทาน ดังมีรายนามตอไปนี้ 
 

1. นายเจริญ สิริวัฒนภักดี 

2. คุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี 

3. นายสุวรรณ วลัยเสถียร 

4. นายปณต สิริวัฒนภักดี 

5. นายเทียร เมฆานนทชัย 
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คณะกรรมการไดพิจารณา เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 5 ทาน คือ นายเจริญ  

สิริวัฒนภักดี คุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี นายสุวรรณ วลัยเสถียร นายปณต สิริวัฒนภักดี และนายเทียร  

เมฆานนทชัย กลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง 

 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการทั้ง 5 ทาน กลับเขาดาํรงตําแหนงอีกวาระหนึ่งดวยคะแนนเสียง

ขางมาก ดังนี้ 

  เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 

 กรรมการ จํานวนหุน จํานวนหุน จํานวนหุน 

1. นายเจริญ สิริวัฒนภักดี 136,889,060 300 1,467,452 

2. คุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี 136,889,060 300 1,467,452 

3. นายสุวรรณ วลัยเสถียร 136,886,660 300 1,469,852 

4. นายปณต สิริวัฒนภักดี 136,889,160 200 1,467,452 

5. นายเทียร เมฆานนทชัย 136,889,260 100 1,467,452 

 

คณะกรรมการของบริษัทจึงมีรายนามดังตอไปนี้ 

 

1. นายเจริญ สิริวัฒนภักดี ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี รองประธานกรรมการ 

3. นายณรงค ศรีสอาน รองประธานกรรมการ 

4. นายชัยยุทธ ปลันธนโอวาท กรรมการ 

5. นายสมโพธิ โกสุม กรรมการ 

6. นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร กรรมการ 

7. นายฐาปน สิริวัฒนภักดี กรรมการ 

8. นางสาวอาทินันท สิริวัฒนภักดี กรรมการ 

9. นายธีรศักดิ์ นาทีกาญจนลาภ กรรมการ 

10. นายสุวรรณ วลัยเสถียร กรรมการ 

11. นางสาวฐาปณี สิริวัฒนภักดี กรรมการ 

12. นายปณต สิริวัฒนภักดี กรรมการ 

13. นายสถาพร กวิตานนท กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

14. นายวีระวงค จิตตมิตรภาพ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

15. นายเทียร เมฆานนทชัย กรรมการและกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
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วาระที่ 6 
พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา คาตอบแทนกรรมการ 
จํานวนเงินไมเกิน 25,000,000 บาทตอป ทีน่ําเสนอเปนจาํนวนที่เหมาะสม 

ผูถือหุนสมควรอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการจํานวนดังกลาว 
และมอบอํานาจใหอยูในดุลยพินิจของประธานกรรมการในการกําหนดรายละเอียด 

และอัตราคาตอบแทนที่จะจายใหกับกรรมการแตละทานตามหนาที่และความรับผิดชอบ 
 

ประธานไดเชิญกรรมการผูจัดการใหญแถลงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการพิจารณาเห็นวา สมควรขอเสนอตอ 

ที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติใหจายคาตอบแทนแกกรรมการที่ไมไดรับเงินเดือนจากบริษัท เปนเงินจํานวน 

ไมเกิน 25,000,000 บาทตอป ประกอบดวยคาตอบแทนกรรมการประจําเดือน จํานวนไมเกิน 15,000,000 บาทตอป 

และโบนัสกรรมการประจําป จํานวนไมเกิน 10,000,000 บาทตอป  และมอบอํานาจใหอยูในดุลยพินิจของ 

ประธานกรรมการในการกําหนดรายละเอียด และอัตราคาตอบแทนที่จะจายใหกับกรรมการแตละทานตามหนาที่

และความรับผิดชอบ 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติใหกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ตามที่เสนอทุกประการ ดวยคะแนนเสียงขางมาก

จํานวน 138,317,212 หุน ไมเห็นดวยจํานวน 300 หุน และงดออกเสียงจํานวน 39,300 หุน 
 

วาระที่ 7 
พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2549 

คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา สมควรแตงตั้ง 
1. นายนิรันดร ลีลาเมธวัฒน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2316 หรือ 
2. นายสุพจน สิงหเสนห  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2826 หรือ 
3. นายวินิจ ศิลามงคล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3378 หรือ 
4. นายเทอดทอง เทพมังกร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3787 หรือ 
5. นางวิไล บูรณกิตติโสภณ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3920 จาก 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 
โดยใหคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษทั 

ผูสอบบัญชีที่เสนอไดผานการพิจารณาคัดเลือกจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ 
คุณวุฒิ คุณภาพของผูสอบบัญชี ประสิทธิภาพในการทํางาน ตลอดจนราคาคาสอบบัญช ี

ผูสอบบัญชีที่เสนอเปนผูที่มีความรูความสามารถ เปนที่ยอมรับในวงการธุรกิจ 
และเปนผูที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

คาสอบบัญชีประจําปจํานวน 700,000 บาท และคาสอบทานงบการเงินไตรมาสจํานวน 1,200,000 บาท 
รวมเปนเงิน 1,900,000 บาท เปนจํานวนทีเ่หมาะสม 

ผูถือหุนสมควรอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีที่เสนอในอัตราคาสอบบัญชี 1,900,000 บาทตอป 
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ประธานไดเชิญกรรมการผูจัดการใหญแถลงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการขอเสนอตอที่ประชุมเพื่อพิจารณาแตงตั้ง 

นายนิรันดร ลีลาเมธวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2316 หรือ นายสุพจน สิงหเสนห ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต เลขทะเบียน 2826 หรือ นายวินิจ ศิลามงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3378 หรือ  

นายเทอดทอง เทพมังกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3787 หรือ นางวิไล บูรณกิตติโสภณ ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาต เลขทะเบียน 3920 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท โดยให 

คนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท ผูสอบบัญชีที่เสนอไดผาน 

การพิจารณาคัดเลือกจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ คุณวุฒิ คุณภาพของผูสอบบัญชี 

ประสิทธิภาพในการทํางาน ตลอดจนราคาคาสอบบัญชี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่เสนอเปนผูที่มีความรูความสามารถ 

เปนที่ยอมรับในวงการธุรกิจ และเปนผูที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ 

ตลาดหลักทรัพย คาสอบบัญชีประจําปจํานวน 700,000 บาท และคาสอบทานงบการเงินไตรมาสจํานวน 1,200,000 

บาท รวมเปนเงิน 1,900,000 บาท เปนจํานวนที่เหมาะสม 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังที่ไดกลาวนามมาขางตน เปนผูสอบบัญชีของ

บริษัทสําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 โดยใหคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็น

ตองบการเงินของบริษัท และกําหนดคาสอบบัญชีประจําปจํานวน 700,000 บาท และคาสอบทานงบการเงินไตรมาส

จํานวน 1,200,000 บาท รวมเปนเงิน 1,900,000 บาท ตามที่คณะกรรมการเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากจํานวน 

138,316,312 หุน ไมเห็นดวยจํานวน 1,200 หุน และงดออกเสียงจํานวน 39,300 หุน 

 
วาระที่ 8 

พิจารณาอนุมัติการเขาซื้อหุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจซื้อ ขาย ติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัย  
ระบบออโตเมชั่น และแสงสวางในอาคารและที่อยูอาศัย 

 

กรรมการผูจัดการใหญแถลงตอที่ประชุมวา คณะกรรมการขอเสนอตอที่ประชุมใหงดพิจารณาและงดออกเสียง เรื่อง

การเขาซื้อหุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจซื้อ ขาย ติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัย ระบบออโตเมชั่น และแสงสวาง 

ในอาคารและที่อยูอาศัย ภายใตเงื่อนไขราคาซื้อขายหุนจะตองไมสูงกวาราคาสูงสุดที่ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

ใหความเห็นไว ทั้งนี้ เพื่อศึกษาขอมูลและรายละเอียดตาง ๆ ที่จําเปนเพิ่มเติม 
 

ที่ประชุมพิจารณาและมีมติอนุมัติงดพิจารณาและงดออกเสียงสําหรับวาระที่ 8 ดวยคะแนนเสียงขางมากจํานวน 

138,356,612 หุน และงดออกเสียงจํานวน 200 หุน 

 
วาระที่ 9 

พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
 

ประธานไดกลาวตอที่ประชุมวา ในการประชุมผูถือหุน บริษัทไดยึดถือปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัดมาตลอด โดยใหความสําคัญตอผูถือหุนทุกทานอยางเสมอภาค 
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นับเปนนิมิตหมายที่ดีที่ในการประชุมปนี้ มีผูถือหุนรายยอยใหความสนใจและสอบถามการดําเนินธุรกิจของบริษัท

มากขึ้น ตลอด 5 ปที่ผานมาที่กลุมบริษัท ทีซีซี โฮลดิ้ง เขามาเปนผูถือหุนใหญ ไดดําเนินธุรกิจโดยมุงสรางผลกําไร

ใหแกผูถือหุนทุกทานเปนหลัก 
 

นายฮั้งใช อัคควัสกุล ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ไดกลาวตอที่ประชุมวา รูสึกดีใจที่ไดเขารวม

ประชุมกับบริษัทเปนครั้งแรก รูสึกชื่นชอบบรรยากาศในการประชุม การจัดประชุมมีความโปรงใสดี ผูถือหุนรายยอย

ไดรวมแสดงความคิดเห็น และใหความสนใจในกิจการของบริษัท โดยการสอบถามขอมูลตาง ๆ  ตองขอขอบคุณ

บริษัทและคณะกรรมการทุกทาน ที่เปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยไดสอบถามกันอยางทั่วถึง 
 

นายวอลเตอร ลิโอ ไมเยอร ผูถือหุนไดขึ้นกลาวตอที่ประชุมวา ปจจุบันทานเปนผูถือหุนรายยอยของบริษัท อดีต 

ทานเปนประธานกรรมการบริษัทนี้เปนเวลากวา 25 ป รูสึกดีใจมากที่ไดมารวมประชุมในวันนี้ เดิมการประชุมสามัญ

ผูถือหุนประจําป บริษัทจะเปดโอกาสใหผูถือหุนที่ตองการสอบถาม ถามคําถามไดโดยใชเวลาคนละ 3 นาทีเทานั้น 

และใครขออางถึงเมื่อครั้งที่บริษัท เฟรส แปซิฟค ตองการขายหุนบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เนื่องจากขาดสภาพคลอง

ทางการเงิน คุณเจริญ สิริวัฒนภักดี ไดใหความสนใจเขามารับซ้ือหุนทั้งหมด หากไมมีใครรับซ้ือหุน บริษัทอาจตกไป

เปนของตางชาติ เชน สิงคโปร หรือฟลิปปนส จึงใครขอกลาวขอบคุณ คุณเจริญ และคุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี 

และขอชมเชยที่ทานสามารถดําเนินธุรกิจของบริษัทใหมีความมั่นคงอยางสม่ําเสมอตลอดมา 
 

เมื่อไมมีเรื่องอื่นใดเสนอใหที่ประชุมพิจารณา ประธานไดกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่ไดสละเวลามาประชุมและ

ไดรวมกันเสนอขอคิดเห็นอันเปนประโยชนตอบริษัท และขอบคุณผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทยที่ 

ไดใหคําแนะนําเรื่องวิธีการดําเนินการประชุมผูถือหุน  ซึ่งบริษัทขอรับไวพิจารณาเพื่อปฏิบัติอยางครบถวนตอไป และ

กลาวปดประชุมเมื่อเวลา 13.10 น. 

 

 

 

 

 

 เจรญิ สิริวัฒนภักดี 

 ประธานกรรมการ 

 

 

สันติชัย ดามพประเสริฐกุล 

เลขานุการบริษัท 

บันทึกรายงาน 



 

 สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 3 

 

 

รายละเอียดการจายเงนิปนผล สําหรบัผลการดาํเนินเงินประจาํป 2549 
 
 
 บาท 

กําไรสะสมยังไมไดจัดสรรตนป 2549 2,415,873,872 

กําไรสุทธิหลังหักภาษีประจําป 867,542,988

รวมกําไรสะสมเพื่อการจัดสรร 3,283,416,860 

จายเงินปนผลระหวางกาลเมื่อวันที่ 8 กันยายน 2549 ในอัตราหุนละ 1.50 บาท (235,475,100)

คงเหลือกําไรสะสมเพื่อการจัดสรร 3,047,941,760 

เสนอจายเงินปนผลงวดสิ้นปในอัตราหุนละ 1.50 บาท (238,218,750)

กําไรสะสมยังไมไดจัดสรรคงเหลือยกไป 2,809,723,010 

                 

 

 

ขอมูลการจายเงินปนผล 3 ปยอนหลัง              (หนวย : บาท) 
 

 2549 2548 2547 2546 

เงินปนผลระหวางกาล 1.50 1.50 1.50 1.20 

เงินปนผลประจําป 1.50 2.00 2.50 2.60 

เงินปนผลรวม 3.00 3.50 4.00 3.80 

 



 

 

สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 4 
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ขอบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 
 

หมวด 3 
กรรมการและอํานาจกรรมการ 

 

ขอ 14 ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 
 

1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม 1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมา   

มีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปน 

ผูออกเสียงชี้ขาด 
 

ขอ 15 บําเหน็จกรรมการและคาตอบแทน ใหสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนจะกําหนด 
 

ขอ 16 ผูเปนกรรมการของบริษัทไมจําเปนจะตองเปนผูถือหุนของบริษัท 
 

ขอ 17 ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง กรรมการจะตองออกจากตําแหนงอยางนอยจํานวนหนึ่งในสาม (1/3)  

โดยอัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงที่สุดกับ 

สวนหนึ่งในสาม (1/3) 
 

 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากวาผูใด 

จะออก สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง 
 

 กรรมการผูออกจากตําแหนงไปนั้นอาจจะเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได 
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หมวด 4 

การประชุมผูถือหุน 
 

ขอ 31 การประชุมใหญของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทหรือจังหวัดใกลเคียง หรือ 

ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกําหนด 
 

ขอ 32 ใหมีการประชุมใหญผูถือหุนอยางนอยหนึ่งครั้ง การประชุมเชนวานี้ใหเรียกวา “ประชุมสามัญ” การประชุม

สามัญดังกลาวใหกระทําภายในสี่เดือนภายหลังการสิ้นสุดรอบปทางการบัญชีของบริษัท การประชุม 

ผูถือหุนคราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 
 

 ภายใตบังคับขอ 33 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนซึ่งมี

หุนนับรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคน  

ซึ่งมีหุนรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดเขาชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกัน

รองขอใหคณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ได โดยในหนังสือรองขอนั้นจะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพื่อการใด

ไวใหชัดเจน ซึ่งตองเปนการอันชอบดวยกฎหมาย คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแตวันที่

ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 
 

ขอ 33 ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให

ชัดเจนวาเปนเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาและจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบ

ลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม อนึ่ง คําบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้นใหโฆษณาใน

หนังสือพิมพติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 
 

ขอ 34 การประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขาประชุมรวมกันไมนอยกวา 25 

คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของ

จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะครบองคประชุม ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด 

เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่

กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการ

ประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือ 

นัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมจําเปนตองครบ 

องคประชุม 
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ขอ 35 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได การมอบ

ฉันทะจะตองทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และเปนตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนกําหนด

และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปนี้ 
 

ก. จํานวนหุนซึ่งผูมอบฉันทะนั้นถืออยู 

ข. ชื่อผูรับมอบฉันทะ 

ค. ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะใหเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
 

ขอ 36 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุน ในกรณีที่ผูถือหุนมีสวนไดเสีย 

เปนพิเศษในเรื่องอันใด ผูถือหุนจะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นมิไดนอกจากการออกเสียงลงคะแนน

เลือกตั้งกรรมการ 
 

 การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมใหญจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบจาก

เสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวนแตในกรณีดังตอไปนี้จะตอง 

ไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 

ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

ค. การทําแกไขหรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค

จะแบงกําไรขาดทุนกัน 
 

ขอ 37 กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังนี้ 
 

1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมซึ่งกิจการที่ทางบริษัทไดดําเนินการไปในระยะ 

รอบปที่ผานมา 

2) พิจารณาและอนุมัติงบการเงิน 

3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 

4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

5) แตงตั้งผูสอบบัญชี 

6) กิจการอื่น ๆ 
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 ชื่อ–สกุล/  อายุ  คุณวุฒิทาง  สัดสวนการถือหุน  ความสัมพันธ
 ตําแหนง  (ป)  การศึกษา  ในบริษัท  ทางครอบครัว

 (รอยละ)  ระหวางผูบริหาร  ชวงเวลา  ตําแหนง  ชื่อหนวยงาน/บริษัท
 นายณรงค ศรีสอาน  79 ป  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์  ไมมี  ไมมี  ปจจุบัน  กรรมการอิสระ  บริษัท ทรู คอรเปอรเรชั่น จํากัด (มหาชน)
 รองประธานกรรมการ  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ปจจุบัน  รองประธานกรรมการ  บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)
 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม  รองประธานกรรมการบริหาร
 ผูกพันบริษัท  กรรมการกําหนดคาตอบแทน

 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท แอดวานซ อะโกร จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท อาหารสยาม จํากัด (มหาชน)

 ประธานกรรมการบริหาร
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท โออิชิ กรุป จํากัด (มหาชน) 

 ประธานกรรมการบริหาร
 ปจจุบัน  รองประธานกรรมการ  บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน) 

 รองประธานกรรมการบริหาร
 ปจจุบัน  รองประธานกรรมการ  บริษัท เบียรไทย (1991) จํากัด (มหาชน) 

 ประธานกรรมการบริหาร
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท สุราบางยี่ขัน จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ไทยเบฟเวอเรจแคน จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด 
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท อุตสาหกรรมทําเครื่องแกวไทย จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  กรรมการบริหาร  บริษัท คอมลิงค จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท ธนากรผลิตภัณฑน้ํามันพืช จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท ปรีดาปราโมทย จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท อีสเทิรนซีบอรดอินดัสเรียลเอสเตท(ระยอง)จํากัด
 ปจจุบัน  ประธานกรรมการ  บริษัท ไทยแอลกอฮอล จํากัด (มหาชน)

 นายสิทธิชัย ชัยเกรียงไกร  53 ป  ปริญญาตรี บัญชี  ไมมี  ไมมี  ม.ค. 2549  – ปจจุบัน  กรรมการบริหาร  บริษัท โออิชิ กรุป จํากัด (มหาชน) 

 ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ขอมูลของกรรมการที่ตองออกตามวาระและเสนอแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนง ป 2550
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 ชื่อ–สกุล/  อายุ  คุณวุฒิทาง  สัดสวนการถือหุน  ความสัมพันธ
 ตําแหนง  (ป)  การศึกษา  ในบริษัท  ทางครอบครัว

 (รอยละ)  ระหวางผูบริหาร  ชวงเวลา  ตําแหนง  ชื่อหนวยงาน/บริษัท

 ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ขอมูลของกรรมการที่ตองออกตามวาระและเสนอแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนง ป 2550

 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม  (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)  2540 – ก.พ. 2547  กรรมการและกรรมการรองผูจัดการ  บริษัท  เบียรไทย (1991) จํากัด (มหาชน)
 ผูกพันบริษัท  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ก.พ. 2547 – ปจจุบัน  กรรมการและ  บริษัท เบียรทิพย บริวเวอรี่ (1991) จํากัด

 วุฒิบัตรคอมพิวเตอรบริหาร  กรรมการรองกรรมการผูจัดการ
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ก.พ. 2547 – ปจจุบัน  กรรมการและ  บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน)
 Mini MBA  กรรมการผูชวยกรรมการ
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ผูอํานวยการใหญ
 Directors Certification Program  2544 – ปจจุบัน  กรรมการบริหาร  บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
 ไทย (IOD)

 นายฐาปน สิริวัฒนภักดี  32 ป  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  ไมมี  บุตรของนายเจริญ  2549 - ปจจุบัน  กรรมการและกรรมการรอง  บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน)
 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม  การเงินการธนาคาร เศรษฐศาสตร  และคุณหญิงวรรณา  กรรมการผูอํานวยการใหญ
 ผูกพันบริษัท  มหาวิทยาลัยบอสตัน  สิริวัฒนภักดี  2547 - ปจจุบัน  รองประธานกรรมการ  บริษัท สุรากระทิงแดง (1988) จํากัด

 ประเทศสหรัฐอเมริกา  นองของ  2544 - ปจจุบัน  กรรมการบริหาร  บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)
 Director Accreditation Program  นางอาทินันท พีชานนท  ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท เบียรชาง จํากัด
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท  พี่ของ  ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ที.ซี.ซี. สากลการคา จํากัด
 ไทย (IOD)  นางสาวฐาปณี และ  ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท จรัญธุรกิจ 52 จํากัด

 นายปณต สิริวัฒนภักดี  ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ถังไมโอคไทย จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ทศภาค จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ มารเก็ตติ้ง จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ไทยโมสาส จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ไทยแอลกอฮอล จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ธนสินธิ จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท นทีชัย จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท บางนาโลจิสติค จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ปอมกิจ จํากัด

 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ปอมทิพย จํากัด
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 ชื่อ–สกุล/  อายุ  คุณวุฒิทาง  สัดสวนการถือหุน  ความสัมพันธ
 ตําแหนง  (ป)  การศึกษา  ในบริษัท  ทางครอบครัว

 (รอยละ)  ระหวางผูบริหาร  ชวงเวลา  ตําแหนง  ชื่อหนวยงาน/บริษัท

 ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ขอมูลของกรรมการที่ตองออกตามวาระและเสนอแตงตั้งกลับเขาดํารงตําแหนง ป 2550

 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ปุยไบโอนิค จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท  แพนอินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท มหาราษฎรการเกษตร จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ยูไนเต็ด ไวนเนอรี่ แอนดดิสทิลเลอรี่ จํากัด 
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท สหทิพยการขนสง จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท สีมาธุรกิจ จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท เบียรไทย (1991) จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท หลักชัยคาสุรา จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท อาหารเสริม จํากัด
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท โออิชิ กรุป จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท อุตสาหกรรมทําเครื่องแกวไทย จํากัด (มหาชน)
 ปจจุบัน  กรรมการ  Blairmhor Limited
 ปจจุบัน  กรรมการ  Inver House Distillers Limited
 ปจจุบัน  กรรมการ  Pacific Spirits (UK) Limited

 นายวีระวงค จิตตมิตรภาพ  48 ป  ปริญญาตรี นิติศาสตร  ไมมี  ไมมี  2545 – ปจจุบัน  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ  บริษัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน)
 กรรมการและ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  2544 – ปจจุบัน  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ  บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)
 กรรมการตรวจสอบ  LLM, University of Pennsylvania,  2539 – ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ  บริษัท ไวท แอนด เคส (ประเทศไทย) จํากัด

 U.S.A.

3/4



 

                                                                                                                                                                    สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 6 

 1/2 

  

 

รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการป 2550  
 

คาตอบแทนกรรมการจํานวนไมเกิน 25,000,000 บาทตอปที่เสนอประกอบดวย 
 

คาตอบแทนกรรมการประจําเดือน จํานวนไมเกิน 

โบนัสกรรมการประจําป จํานวนไมเกิน 

                     15,000,000 บาทตอป 

10,000,000 บาทตอป 

 

คาตอบแทนกรรมการที่เสนอ เปนคาตอบแทนสําหรับกรรมการจํานวน 13 คน ดังนี้ 
 

 

 

ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

กรรมการ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบ 

  

 

 1  คน 

 2  คน 

 7  คน 

 1  คน 

 2  คน 

 คาตอบแทนประจําเดือน 

 บาท/คน/ป 

      1,800,000 

 1,260,000 

 900,000 

 1,440,000 

 1,080,000 
 

หมายเหต ุ 1.  คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 15 คน กรรมการบริหาร 2 คน ที่ไดรับเงินเดือนประจําจากบริษัท               

 ไมมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการ 

 2. อัตราเดิมเทากับป 2549 ที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 
 

คาตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนดังนี ้
           บาท/คน/ป

1. บริษัทจดทะเบียนที่มีรายไดตั้งแต 10,000 ลานบาทขึ้นไป 

 คาเฉลี่ย 

 คาต่ําสุด 

 คาสูงสุด 
 

 

                                    1,422,430 

                                          27,083 

                                     7,699,167 

2. บริษัทจดทะเบียนกลุมพาณิชย 

  คาเฉลี่ย 

  คาต่ําสุด 

  คาสูงสุด 

 

                                         462,143 

                                          23,308 

                                     1,053,846 

3. บริษัทจดทะเบียนรวม

  คาเฉลี่ย 

  คาต่ําสุด  

  คาสูงสุด 

 

                                      503,739 

                                                    0 

9,433,333 
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สิ่งที่สงมาดวยลําดับท 6

คาตอบแทนกรรมการป 2549 และ 2548

ลําดับที่ กรรมการ ตําแหนง
 ป 2549  ป 2548

 คาตอบแทน โบนัส รวม  คาตอบแทน โบนัส รวม

1  นายเจริญ สรวัฒนภกดี  ประธานกรรมการ 1,800,000.00      -     1,800,000.00 1,800,000.00 -      1,800,000.00

2  ณหญิงวรรณา สรวัฒนภกดี  รองประธานกรรมการ 1,260,000.00 396,900.00 1,656,900.00 1,260,000.00 529,200.00 1,789,200.00

3  นายณรงค ศรสอาน  รองประธานกรรมการ 1,260,000.00 2,979,900.00 4,239,900.00 1,260,000.00 3,973,200.00 5,233,200.00

4  นายชัยยุทธ ปลนธนโอวาท  กรรมการ 900,000.00 283,500.00 1,183,500.00 900,000.00 413,000.00 1,313,000.00

5  นายสทธิชัย ชัยเกรยงไกร  กรรมการ 900,000.00 926,100.00 1,826,100.00 900,000.00 1,234,800.00 2,134,800.00

6  นายฐาปน สรวัฒนภกดี  กรรมการ 900,000.00 326,970.00 1,226,970.00 900,000.00 470,960.00 1,370,960.00

7  นางอาทินนท พชานนท  กรรมการ 900,000.00 -      900,000.00 900,000.00 -      900,000.00

8  นายสวรรณ วลยเสถียร  กรรมการ 900,000.00 -      900,000.00 900,000.00 -      900,000.00

9  นางสาวฐาปณี สรวัฒนภกดี  กรรมการ 900,000.00 926,100.00 1,826,100.00 900,000.00 858,200.00 1,758,200.00

10  นายปณต สรวัฒนภกดี  กรรมการ 900,000.00 -      900,000.00 425,000.00 35,000.00 460,000.00

11  นายสถาพร กวิตานนท  กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 1,440,000.00 907,200.00 2,347,200.00 1,440,000.00 1,321,600.00 2,761,600.00

12  นายวีระวงค จิตตมิตรภาพ  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 1,080,000.00 -      1,080,000.00 1,080,000.00 -      1,080,000.00

13  นายเทียร เมฆานนทชัย  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 1,080,000.00 -      1,080,000.00 1,080,000.00 -      1,080,000.00

           รวม 14,220,000.00 6,746,670.00 20,966,670.00 13,745,000.00 8,835,960.00 22,580,960.00

* คาตอบแทนสําหรบชวงเวลา 1 มกราคม ถึง 30 เมษายน และชวงเวลา 11 พฤศจิกายน ถึง 31 ธันวาคม 2548
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รายละเอียดคาสอบบัญช ี
 

คาสอบบัญชีบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) บาท

 คาสอบบัญชีประจําป 780,000 

 คาสอบทานสามไตรมาส 1,320,000

 รวมบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 2,100,000

คาสอบบัญชีบริษัทยอย 16 บริษัท  

1. บริษัท อุตสาหกรรมทําเครื่องแกวไทย จํากัด (มหาชน) 520,000 

2. บริษัท รูเบียอุตสาหกรรม จํากัด 270,000 

3. บริษัท มัณฑนา จํากัด 45,000 

4. บริษัท คอสมา เมดิคอล จํากัด 110,000 

5. บริษัท หินออนและศิลา จํากัด 75,000 

6. บริษัท ไทยฟลัวสปารแอนดมิเนอรัลส จํากัด 45,000 

7. บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร สเปเชียลตี้ส จํากัด 240,000 

8. บริษัท ไทย-สแกนดิค สตีล จํากัด 320,000 

9. บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร ฟูดส จํากัด 310,000 

10. บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร เซลล็อกซ จํากัด 460,000 

11. บริษัท ไทยแซ็นเซลลา จํากัด 30,000 

12. บริษัท บีเจซี มารเก็ตติ้ง จํากัด 210,000 

13. บริษัท รูเบีย อินเวสทเมนทส จํากัด 75,000 

14. บริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร โลจิสติกส จํากัด 170,000 

15. บริษัท บีเจซี เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 140,000 

16. บริษัท บีเจซี เทรดดิ้ง จํากัด 220,000 

 รวมบริษัทยอย 3,240,000

 รวม 5,340,000 
 

ขอมูลคาสอบบัญชีของบริษัท เบอรล่ี ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) 3 ปยอนหลัง                       (หนวย : บาท) 

             2550                2549              2548                2547 

คาสอบบัญชีประจําป  780,000  1,200,000  1,080,000  990,000 

คาสอบทานสามไตรมาส  1,320,000  700,000  660,000  640,000 

รวมคาสอบบัญชี  2,100,000  1,900,000  1,740,000  1,630,000 
 

หมายเหตุ 1. นางวิไล บูรณกิตติโสภณ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทตั้งแตป 2546 ถึงป 2549 รวม 4 ป 

 2. สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กําหนดใหบริษัทแตงตั้งบุคคลที่เปนผูสอบบัญชีคนเดิมให

ทําหนาท่ีไมเกิน 5 รอบปบัญชีติดตอกัน และบริษัทจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมไดเม่ือพนระยะเวลาอยางนอย 2 รอบ 

ปบัญชีติดตอกัน ท้ังน้ีเริ่มต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2549 เปนตนไป 
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนที่มีสทิธิเขารวมประชุม และการลงทะเบียน 
 
เพื่อใหการประชุมผูถือหุนของบริษัทเปนไปดวยความโปรงใส ชอบธรรม และเปนประโยชนตอผูถือหุน บริษัทจึงใคร

ขอใหผูถือหุนถือปฏิบัติในการเขารวมประชุมผูถือหุน โดยแสดงหลักฐานและปฏิบัติ ดังตอไปนี้ 
 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนตองนํามาแสดงกอนเขารวมประชุม 
 

บุคคลธรรมดา 

1.  กรณีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 

ใหแสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหที่ยังไมหมดอายุ เชน บัตรประจําตัวประชาชน บัตรขาราชการ ใบขับขี่ 

หรือหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางประเทศ) และหากมีการเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล ใหยื่นหลักฐาน

ประกอบดวย 

2. กรณีมอบฉันทะ 

 2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งไดกรอกขอความ

ถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

 2.2 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูถือหุน ตามขอ 1 และผูถือหุนไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 

 2.3 แสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับขอ 1 
 

นิติบุคคล 

1. กรณีผูแทนของผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 

 1.1 แสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ขอ 1 

 1.2 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ออกใหไมเกิน 30 วัน  

2. กรณีมอบฉันทะ 

 2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งไดกรอกขอความ

ถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

 2.2 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ออกใหไมเกิน 30 วัน 

 2.3 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล ซึ่งเปนผูมอบฉันทะ และลงชื่อรับรอง 

 2.4 แสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ขอ 1 

3. กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหกับคัสโตเดียน (Custodian) 

 3.1 แสดงเอกสาร เชนเดียวกับกรณีนิติบุคคล ขอ 1 หรือ 2 

 3.2 หนังสือมอบอํานาจจากผูลงทุนตางประเทศใหคัสโตเดียน เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะ

แทน 

 3.3 หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบอํานาจแทน ไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
 

1/2 
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ในกรณีเปนสําเนาเอกสารตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง หากเปนเอกสารที่จัดทําขึ้นในตางประเทศจะตองจัดทํา 

คําแปล และใหผูแทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตองของคําแปล 

 

การลงทะเบียน  
 

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุม  

ไดตั้งแตเวลา 8.30 น. จนถึงเวลาเริ่มการประชุม โดยลงลายมือการเขารวมประชุมวามาดวยตนเอง หรือกรณีรับมอบ

ฉันทะ กรุณากรอกขอความในเอกสารมอบฉันทะใหชัดเจน โดยระบุชื่อผูมอบฉันทะ ชื่อผูรับมอบฉันทะ และติดอากร

แสตมป 20 บาท บนเอกสารใหครบถวน 

 
บริษัท เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน) ขอสงวนสิทธใินการอนุญาตใหเฉพาะผูมีเอกสาร
ถูกตองและครบถวนเขารวมประชมุเทานั้น 

2/2 
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หลักเกณฑวธิีปฏิบัติในการออกเสยีงลงคะแนนเสยีง และวิธนีบัคะแนน 
 

บริษัทจะจัดเตรียมบัตรลงคะแนนเสียงไวใหผูถือหุน ณ โตะลงทะเบียนทางเขาเพื่อผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ 

ใชระบุลงคะแนนในบัตรตามวาระการประชุม 
 

หลักเกณฑในการออกเสียงลงคะแนน 
 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะกระทําโดยเปดเผย โดยประธานที่ประชุมจะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณา

ลงคะแนนเสียงในแตละวาระ โดยจะสอบถามทีละวาระในที่ประชุม วามีผูถือหุนทานใด เห็นดวย  

ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหระบุลงในบัตรลงคะแนนที่แจก และชูมือขึ้นเพื่อใหเจาหนาที่เก็บบัตร  

รวบรวมบัตรทั้งหมดและทําการตรวจนับ บริษัทไดจัดใหมีคนกลางรวมทําหนาที่ตรวจรับบัตรและ 

นับคะแนนในทุกวาระการประชุม มติของที่ประชุมผูถือหุนใหประกอบดวยคะแนนเสียง ดังตอไปน้ี 
 -  กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุม ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียง เปนเสียงชี้ขาด 
 -  ในกรณีอื่น ซึ่งมีกฎหมาย และหรือขอบังคับของบริษัทกําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ ใหดําเนินการ

ใหเปนไปตามที่กําหนดนั้น โดยประธานที่ประชุมจะแจงใหผูถือหุนในที่ประชุมรับทราบกอน 

การลงคะแนนในแตละวาระ 
2. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผูรับมอบฉันทะจะตองออกเสียงตามที่ผูมอบฉันทะระบุไวใน

หนังสือมอบฉันทะเทานั้น 
3. ผูถือหุนที่มีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด หามมิใหออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ และประธานที่ประชุมอาจเชิญผูนั้นออกนอกหองประชุมชั่วคราวได 
  

หลักเกณฑการนับคะแนนเสียง 
 

ตามขอบังคับของบริษัทระบุวา ผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุน บริษัทจะนําคะแนนเสียง 

ที่ตรวจนับจากบัตรลงคะแนนแตละวาระ โดยวิธีหักคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวย และงดออกเสียง ออกจากจํานวน

หุนทั้งหมดของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ประธานที่ประชุมจะแจงผลการนับ

คะแนนใหที่ประชุมทราบในแตละวาระของการประชุม 
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คําชี้แจงเกีย่วกับหนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน 
 
ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาเรื่อง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ 

2550 ไดกําหนดแบบของหนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูจองหุน และการประชุมผูถือหุนของบริษัทมหาชนจํากัด  

ไวสามแบบ  โดยใหใชแบบหนึ่งแบบใด คือ 
 

แบบ ก. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะแบบทั่วไป ซึ่งเปนแบบที่งายไมซับซอน 

แบบ ข. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะที่กําหนดรายการตาง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียด ชัดเจนตายตัว 

แบบ ค.  เปนแบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ใน

 ประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 
 

กรณีทานผูถือหุนไมสามารถเขาประชุมได บริษัทใครขอความกรุณาโปรดมอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือบุคคลใด 

บุคคลหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
 

1. นายสถาพร กวิตานนท กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายวีระวงค จิตตมิตรภาพ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 

3. นายเทียร เมฆานนทชัย กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 

4. นายธีรศักดิ์ นาทีกาญจนลาภ กรรมการ / กรรมการผูจัดการใหญ 
 

เปนผูเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน เพื่อใหจํานวนผูถือหุนและจํานวนหุนครบองคประชุมตาม

ขอบังคับของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทไดจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะทั้งสามแบบมายังทาน เพื่อลงนามในฐานะ 

ผูมอบฉันทะ กรุณาระบุชื่อผูรับมอบฉันทะอยางชัดเจน กรอกขอความอยางครบถวน โดยเลือกใชหนังสือมอบฉันทะ

แบบใดแบบหนึ่งที่แนบมา พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท และสงกลับมายังบริษัท กอนการประชุมผูถือหุนดังกลาว 

จักเปนพระคุณยิ่ง 
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แผนที่ตั้ง  บริษัทเบอรลี่  ยุคเกอร จํากัด  (มหาชน) 

เลขที่ 99 ซอยรูเบีย  ถ.สุขุมวิท 42  แขวงพระโขนง  เขตคลองเตย กรุงเทพ 10110 

โทร.0-2367-1111   แฟกช 0-2367-1000 

รร.ปทุมคงคา 
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โปรดติด 

อากรแสตมป 

20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

 

 
                             

                               

                                  เขียนที่  

                                                                                                             วันที่           เดือน                               พ.ศ.                     

 (1) ขาพเจา                                                                                          สัญชาติ                      

 อยูบานเลขที่          ถนน ตําบล/แขวง                               

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                    รหัสไปรษณีย                                              
 

   (2) เปนผูถือหุนของบริษัท                          เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)                                                     

 โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง ดังนี้ 

 หุนสามัญ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

 หุนบุริมสิทธ ิ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 
 

 (3) ขอมอบฉันทะให 
 

  (1)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (2)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (3)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                     
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  15

ในวันที่ 26 เมษายน 2550 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุม 1 ช้ัน 12 อาคารเบอรลี่ ยุคเกอร เลขที่ 99 ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
  

   กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้นใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 
 

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  
 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  
 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  
 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  
 

หมายเหตุ  

ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุน

ใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 



 

โปรดติด 

อากรแสตมป 

20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

                                                            

                                   เขียนที่  

                                                                                                              วันที่           เดือน                             พ.ศ.                     

 (1) ขาพเจา                                                                                          สัญชาติ                      

 อยูบานเลขที่          ถนน ตําบล/แขวง                               

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                    รหัสไปรษณีย                                              

 

   (2) เปนผูถือหุนของบริษัท                          เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)                                                     

 โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง ดังนี้ 

 หุนสามัญ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

 หุนบุริมสิทธ ิ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

 

 (3) ขอมอบฉันทะให 
 

  (1)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (2)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (3)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                     

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 15

ในวันที่ 26 เมษายน 2550 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุม 1 ช้ัน 12 อาคารเบอรลี่ ยุคเกอร เลขที่ 99 ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
  

 

 (4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้   

            วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 14 ประชุมเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานประจําปและรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2549  

(วาระเพื่อทราบ)  

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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             วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

                   วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ  

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                            การแตงต้ังกรรมการทั้งชุด 

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

                                                 การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

        ช่ือกรรมการ นายณรงค  ศรีสอาน            

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายสิทธิชัย  ชัยเกรียงไกร      
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                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง  

     ช่ือกรรมการ นายฐาปน  สิริวัฒนภักดี                                                                          

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายวีระวงค  จิตตมิตรภาพ       

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายอัศวิน  เตชะเจริญวิกุล       

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 6  พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 7  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2550 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายหุนกู 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้น  

ไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ

ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ       

มอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

 

 
หมายเหต ุ

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อ

แยกการลงคะแนนเสียงได 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท                                                 เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)   

 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่  

ในวันที่                       เวลา  น.  ณ                                                                                                 .  

หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

 

---------------------------------------------------- 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 



 

 

   วาระที่ เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการ (ตอ)                  

 

        ช่ือกรรมการ         

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ  
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                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง  

 

     ช่ือกรรมการ                                                                      

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ   

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ   

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

โปรดติด 

อากรแสตมป 

20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(สําหรับผูถือหุนตางประเทศที่แตงตั้งคัสโตเดียนในประเทศไทยเทานั้น) 

                                                            

                                   เขียนที่  

                                                                                                              วันที่           เดือน                             พ.ศ.                     

 (1) ขาพเจา                                                                                          สัญชาติ                      

 อยูบานเลขที่          ถนน ตําบล/แขวง                               

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                    รหัสไปรษณีย                                              

 ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ                                               

 ซ่ึงเปนผูถือหุนของบริษัท                          เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)                                                     

 โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง ดังนี้ 

 หุนสามัญ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

 หุนบุริมสิทธ ิ  หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสียง 

 

 (2) ขอมอบฉันทะให 
 

  (1)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (2)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                                               หรือ 

  (3)                                     อายุ                                                        ป 

 อยูบานเลขที่          ถนน                                                  ตําบล/แขวง                                                                                       

 อําเภอ/เขต                     จังหวัด                                               รหัสไปรษณีย                                     

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจา เพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 15

ในวันที่ 26 เมษายน 2550 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุม 1 ช้ัน 12 อาคารเบอรลี่ ยุคเกอร เลขที่ 99 ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 
  

 
 (3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้  

         มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได     

         มอบฉันทะบางสวน คือ 

   หุนสามัญ                                 หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได                                 เสียง 

             หุนบุริมสิทธิ                              หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได                                 เสียง 

         รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดทั้งหมด                               เสียง 

 

 (4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้   

            วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 14 ประชุมเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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วาระที่ 2 รับทราบรายงานประจําปและรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2549  

(วาระเพื่อทราบ)  

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

             วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2549 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

                   วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ  

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                            การแตงต้ังกรรมการทั้งชุด 

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

                                                 การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 

        ช่ือกรรมการ นายณรงค  ศรีสอาน            

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายสิทธิชัย  ชัยเกรียงไกร      
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                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง  

     ช่ือกรรมการ นายฐาปน  สิริวัฒนภักดี                                                                          

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายวีระวงค  จิตตมิตรภาพ       

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ นายอัศวิน  เตชะเจริญวิกุล       

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 6  พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 7  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2550 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายหุนกู 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 



 

    วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                         เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้น  

ไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 

 (6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบ

ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ       

มอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

  ลงช่ือ                                                                                       ผูรับมอบฉันทะ 
 

 (                                                                                      )  

 

 

 
หมายเหตุ

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปน

ผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. คือ 

(1)  หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(2)  หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

5. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

ตามแนบ 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท                                                 เบอรลี่ ยุคเกอร จํากัด (มหาชน)   

 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 15 ในวันที่ 26 เมษายน 2550 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุม 1 ช้ัน 12 อาคารเบอรลี่ ยุคเกอร เลขที่ 99 

ซอยรูเบีย ถนนสุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

 

---------------------------------------------------- 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

   

            วาระที่ เร่ือง   

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                           เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 



 

   วาระที่ เร่ือง          เลือกต้ังกรรมการ (ตอ)                  

 

        ช่ือกรรมการ         

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ  
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                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง  

 

     ช่ือกรรมการ                                                                      

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ   

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 

 

    ช่ือกรรมการ   

                            เห็นดวย              ไมเห็นดวย       งดออกเสียง 
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